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DIREZIONE CENTRALE ORGANIZZAZIONE, PERSONALE, PATRIMONIO E SISTEMA
INFORMATIVO

NOMINA COMPONENTI COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA', LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI



IL Direttore di Funzione specialistica Organizzazione e personale

VISTO il d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, cosi come modificato ed integrato dalla |. 4 novembre 2010, n.
183;

VISTO lart. 21 della I. 4 nhovembre 2010, n. 183, ai sensi del quale le Pubbliche Amministrazioni
costituiscono al proprio interno il "Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni" (C.U.G.), che sostituisce,
unificando le competenze in un solo organismo, i Comitati per le pari opportunita e i Comitati
paritetici sul fenomeno del mobbing, dei quali assume tutte le funzioni;

CONSIDERATO che l'art. 86 della I.r. 7 luglio 2008, n. 20, novellato dall’art. 2, comma 1, lett.0)
della L.r. n. 3 del 21 febbraio 2011 disciplina la costituzione del Comitato Unico di Garanzia di
Regione Lombardia, prevedendo un organismo unitario per tutto I'Ente e che la Giunta regionale,
d'intesa con I|'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale, detti le Linee per il funzionamento del
Comitato;

VISTA la DGR n. 1464 del 30.03.2011 “I provvedimento organizzativo 2011” che rinvia a
successivo atto della Giunta regionale le determinazioni organizzative relative alla costituzione e
modalita di funzionamento del Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni;

VISTA la DGR n. 1913 del 29.06.2011 “II provvedimento organizzativo 2011” che adotta le linee
guida e nel contempo specifica la disciplina, le funzioni e la composizione del Comitato nonché ;

RICHIAMATA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale n. 97 del 10 maggio
2011, avente ad oggetto “Intesa con la Giunta regionale per la definizione delle Linee guida
concernenti le modalita di funzionamento del C.U.G. di Regione Lombardia”;

PRESO ATTO che, con decreto n. 205/2011 del Segretario Generale del Consiglio regionale sono
stati designati i componenti dell'amministrazione consiliare nel Comitato Unico di Garanzia di
Regione Lombardia;

PRESO ATTO delle designazioni effettuate delle O0.SS. CGIL, CISL, UIL, CSA, DICCAP, USB,
Si.Cobas e DIRER;

RITENUTO di delegare la dirigente della Struttura servizi alla persona e protocollo quale
Presidente del Comitato Unico di Garanzia poiché competente sulle materie oggetto dell'attivita
del Comitato;

DATO ATTO che i componenti del Comitato Unico di Garanzia rimangono in carica quattro anni e
possono essere rinnovati una sola volta;



DECRETA

1. di costituire il Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni e di nominarne i componenti, che rimarranno in carica
quattro anni e potranno essere rinnovati una sola volta;

2. di delegare Franca Alemanni in qualita di Presidente del Comitato;

3. di nominare quali componenti del Comitato:

a) in rappresentanza dell Amministrazione regionale (Giunta regionale):
= Antonella Forloni (titolare), Alessandro Gianelli (supplente);

» Marilena La Fratta (titolare) e Federica Sala (supplente);

» Giuliana Ripamonti (titolare) e Antonella Rebizzi (supplente);

» Orlando Ruggeri (titolare) e Susanna Pintucci (supplente);

= Daniele Ghitti (titolare) e Patrizia Moraldi (supplente);

= Alessandro Colnaghi (titolare), Biancamaria Falcone (supplente);

b) in rappresentanza del Consiglio regionale:

* Francesca Bertolami (titolare) e Viviana Busato (supplente);

¢) In rappresentanza delle Organizzazioni sindacali:

= per FP CGIL: Donatella Bosco (titolare), Marina Ferretti (supplente)

= per CISL FPS: Giuseppina Guarneri (titolare), Marco Gianfala (supplente)
= per UIL FpL: Sabino De Meo (titolare), Mirella Gallo (supplente)

= per CSA_RAL: Nadia Botti (titolare), Mariella Guzzi (supplente)

= per DICCAP: Alba Piccolo (titolare), Rosanna De Cicco (supplente)

= per USB: Silvia Baratella (titolare), Carmen Giaimo (supplente)

= per SI.Cobas: Marco Sacchi (titolare), Daniela Battisti (supplente)

= per DIRER: Mariosiro Marin (titolare), Olivia Postorino (supplente)



3. Per lo svolgimento delle proprie attivita, il Comitato Unico di Garanzia si avvale del supporto
dell’'Unita Organizzativa “Organizzazione e personale”.

IL DIRETTORE FUNZIONE SPECIALISTICA
ORGANIZZAZIONE PERSONALE

Michele Camisasca



