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Workbox per l’inclusione: JACARDI contribuisce a creare luoghi di lavoro adatti a tutti 
 
 
JACARDI ha lanciato il Workbox for Inclusion, un programma di formazione online gratuito che 
supporta le organizzazioni nella creazione di ambienti di lavoro più inclusivi e favorevoli alla salute. 

Rivolto a manager, datori di lavoro, professionisti delle risorse umane, disability manager e 
rappresentanti sindacali, il Workbox offre strumenti pratici per: 

• valutare il livello di inclusività dell'ambiente di lavoro; 

• individuare aree di miglioramento; 

• sviluppare piani d'azione personalizzati a sostegno dei dipendenti, comprese le persone che 
convivono con malattie croniche non trasmissibili, come le malattie cardiovascolari e il 
diabete. 

La creazione di contesti lavorativi che promuovano salute, inclusione e benessere a lungo termine 
rappresenta una priorità strategica per JACARDI. Il Workbox for Inclusion contribuisce a questo 
obiettivo fornendo un supporto concreto alle organizzazioni, con particolare attenzione alle 
persone affette da malattie croniche non trasmissibili (NCD). 

Il programma colma il divario tra le raccomandazioni delle politiche pubbliche e la pratica 
quotidiana, soprattutto nelle piccole e medie imprese (PMI), traducendo i principi della sanità 
pubblica in azioni semplici e immediatamente applicabili. Il Workbox mette a disposizione 
strumenti per valutare l'inclusività dei luoghi di lavoro e progettare piani d'azione su misura, 
finalizzati a: 

• migliorare il benessere dei lavoratori; 

• sostenere la capacità lavorativa; 

• favorire un'inclusione sostenibile nel tempo. 

Grazie alla combinazione di conoscenze basate su evidenze scientifiche e indicazioni operative, il 
Workbox rafforza la capacità organizzativa delle aziende e contribuisce alla creazione di ambienti 
di lavoro più sani e produttivi. 

Con iniziative come questa, JACARDI continua a compiere passi concreti verso una società più 
equa, capace di includere, sostenere e valorizzare ogni persona. 

Sviluppo del progetto 

Il Workbox è stato sviluppato dai team di coordinamento e co-coordinamento responsabili del 
Work Package sulla partecipazione lavorativa delle persone che convivono con malattie 
cardiovascolari e diabete all'interno di JACARDI. 

La progettazione è stata guidata da esperti di: 

• Istituto Neurologico Carlo Besta (Italia); 
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• Poznan University of Medical Sciences (Polonia); 

• Dipartimento di Prevenzione della Salute (Katedra i Zakład Profilaktyki Zdrowotnej), 
Polonia. 

Link utili 

• Workbox for Inclusion: https://workboxforinclusion.eu/ 

• Brochure informativa  

https://workboxforinclusion.eu/
https://jacardi.eu/wp-content/uploads/2026/06/JACARDI-Leatflet_ENG-DEF.pdf
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