Allegato 1 alla Dgr n. ... del.....
SCHEMA DI AVVISO

REGIONE LOMBARDIA
GIUNTA REGIONALE
LA DIREZIONE GENERALE CASA E HOUSING SOCIALE

DA’ AVVISO

Che, aisensidella DGR nN. ..., del...... intende procedere alla formazione dell’Elenco
regionale degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Lombarde
per I'Edilizia Residenziale (ALER), di segquito elencate:

- ALER Bergamo-Lecco-Sondrio;

- ALER Brescia-Cremona-Mantova;

- ALER Milano;

- ALER Varese-Busto Arsizio-Como-Monza e Brianza;

- ALER Pavia-Lodi.

COMUNICA

Che possono presentare domanda coloro i quali siano in possesso dei requisiti di

idoneita di cui all'art.12 della Legge Regionale 16/2016 come di seguito indicati:

a) possesso del diploma di laurea magistrale di cui all’ordinamento previgente al
D.M. n. 509/1999 o laurea specialistica o magistrale;

b) non aver compiuto i sessantacinque anni di etd alla data di presentazione della
domanda di iscrizione nellelenco regionale. I compimento del
sessantacinquesimo anno di etd comporta la cancellazione d' ufficio dall’elenco
regionale, ai sensi dell’articolo 12, comma 1, della legge regionale n. 16/2016;

c) qualifica di dirigente presso amministrazioni pubbliche o enti privati con incarico
di direzione o di responsabilitd tecnica, amministrativa, gestionale di durata
almeno quinquennale.

Che i soggetti interessati, gia iscritti nell’attuale elenco devono presentare nuova
domanda.



Coloro che svolgono l'incarico di direttore generale di ALER alla data di
approvazione della DGR n....... del ......... ,sono inseriti  di  diritto, previa
presentazione della domanda e della documentazione in essa prevista, come da
allegato 3), nell’elenco regionale degli idonei alla nomina di direttore generale
delle ALER,;

Le domande di iscrizione devono essere redatte secondo il facsimile di domanda
allegato n. 3) alla DGR n. ..., del ..... e devono essere inviate a mezzo posta
elettronica certificata (PEC) personale, non aziendale e non istituzionale, all’'indirizzo
politichesociali_abitative@pec.regione.lombardia.it entro il termine perentorio di
gg. 30 decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica ltaliana,

Non saranno ritenute ammiissibili:

- le domande pervenute oltre il tfermine perentorio indicato o pervenute prima
della data di pubblicazione dell’avviso per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica ltaliana;

- le domande prive della sottoscrizione, quelle non redatte ai sensi del DPR
N.445/2000 (artt. 46 e 47) e quelle prive di autorizzazione al tfrattamento dei dati
personali ai sensi dell’art. 13 del D.Igs n.196 /2003 e art. 13 del Regolamento UE
2016/679;

- le domande prive del curriculum vitae in formato europeo non datato, non
softoscritto, privo dell’espressa indicazione delle date di inizio e fine degli
incarichi (giorno-mese-anno), necessarie ai fini della verifica del possesso del
requisito quinquennale della qualifica dirigenziale, non redatto ai sensi degli
arficoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e privo di autorizzazione al trattamento dei
dati personali (art. 13 del D.Igs n.196 /2003 e art. 13 del Regolamento UE 2016/679), in tal
senso il CV dovrda contenere le seguenti dizioni:

Il/La sottoscritto/a ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste
dallarticolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che
le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

[I/La sottoscritto/a , dichiara, inoltre, di essere stato/a compiutamente
informato/a delle finalita e modalita del trattamento dei dati personali consapevolmente forniti nel presente curriculum
e di autorizzarne il trattamento ai sensi del Digs 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

- le domande prive della copia del documento diidentitd in corso di validita (solo
per le domande e i C.V. firmati con firma autografa);

- le domande trasmesse attraverso la posta elettronica certificata (PEC) aziendale
o istituzionale;
- le domande trasmesse con modalita diverse dalla posta elettronica certificata

(PEC) personale. In particolare, non saranno considerate ammissibili le
domande: cartacee consegnate a mano, inviate tramite posta anche se
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raccomandata con avviso di ricevimento, inviate tramite casella di posta
elettronica non certificata, inviate framite fax, etc.;

Si invitano coloro che sono interessati a presentare la candidatura, a prendere

visione della delibera n......... del............ e dei relativi allegati pubblicati sul B.U.R.L.
n. ... del ... e sul sito istituzionale della direzione.

IL DIRETTORE GENERALE
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